. REGLEMENT INTERIEUR
NI ECOLE DE MUSIQUE DE
_ Vil de CHATEAULIN

Chéateaulin

Organisation globale de I' Ecole de musique

L’ Ecole de Musique de Chéteaulin est une école spécialisée dans l'enseignement des
différentes disciplines de la musique. Elle a pour mission d'offrir dans les meilleures conditions
pedagogiques, a autant de jeunes et d'adultes qu'il est possible, une pratique musicale et une culture
musicale dans les disciplines proposées, de propager l'art musical, de susciter I'éclosion de
vocations ou de former de futurs amateurs actifs, éclairés et enthousiastes.

Elle constitue sur le plan local un péle musical dynamique de la vie culturelle de la commune.

L’ Ecole de Musique est placée sous l'autorité du Maire de la commune. Elle dépend des services
administratifs et comptables de la mairie. Le directeur, nommé par le Maire, est responsable de la
direction artistique et pédagogique, et assure en liaison avec les élus, la Directrice Générale des
Services et I'équipe pédagogique, la bonne marche de 1'établissement. L'ensemble du personnel est
régi par le statut de la Fonction Publique Territoriale et est recruté par le Maire ou son représentant.

L'équipe pédagogique est constituée d'assistants spécialisés titulaires du diplome d'état ou du grade
d'assistant, assistant d'enseignement artistique principal 1ére ou 2éme classe.

L' Ecole de Musique de Chateaulin est régie par un réglement intérieur validé par le Maire de la
comimune.

Les professeurs assurent leurs cours avec exactitude et ponctualité. Ils ne regoivent dans leur classe
que des €leves régulierement inscrits. Ils assistent aux réunions, convoqués par le Directeur pour
I'organisation et la concertation pédagogique. Ils sont tenus de préparer les auditions organisées par
le directeur ou demandées par celui-ci. Les professeurs se doivent d'étre présents aux examens de
fin d'année impliquant leurs €leves. Les professeurs sont habilités a admettre ou & refuser les parents
des éléves dans leurs cours.

En plus de l'enseignement proprement dit, les professeurs de formation musicale remplissent les
bulletins semestriels en rapport avec le calendrier pédagogique définit par le directeur.

Les enseignants se doivent de recevoir sur rendez-vous tout parent ou éléve souhaitant obtenir des
renseignements sur le parcours suivi par I'éléve au sein de I'école de musique ou d'éventuels

problémes rencontrés.

Aucun cours privé ne peut étre dispensé dans les locaux de 1I’Ecole de Musique.



1. INSCRIPTIONS

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

Conformément a la mission confiée a 1’Ecole de Musique, aucune limite d'dge n'est fixée
pour les éléves potentiels.
L Ecole de Musique admet les enfants a partir de 1'age de 5 ans.

Est considéré comme adulte, tout nouvel éléve inscrit aprés 'dge de 18 ans ayant terming ses
études générales.

La réinscription d'une année sur l'autre des éléves restant en scolarit€ n'est pas automatique,
elle s'effectue au secrétariat de I’Ecole de Musique dans le courant du mois de Juin. Pass¢ le

délai fixé, I'éléve n'est plus considéré comme prioritaire et perd donc sa place.

Les nouvelles inscriptions sont regues au secrétariat de I'Ecole de Musique, entre Juin et
Septembre, par ordre d'arrivee.

Passé le délai de réinscription ou d'inscription nouvelle, une liste d'attente est constituée.
p s

Dans I'éventualité dune liste d'attente, priorité sera donnée aux enfants et aux adultes
Chateaulinois.

Toute inscription vaut acceptation du réglement intérieur.

2. FRAIS DE SCOLARITE
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2.2

2.3
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2.5

Le montant des frais de scolarité est fixé par le Conseil municipal.
L'engagement des enfants et des adultes est annuel.

Les frais de scolarité sont facturés dés 1'inscription et restent dus dans leur intégralit¢ en cas
de démission en cours d'année méme avant le premier cours.

Les frais de scolarité peuvent faire I'objet d'un remboursement au prorata, sur présentation
d'un justificatif, dans les deux situations énoncées ci-dessous :

- déménagement (sous réserve d'une information portée a l'attention du Directeur dans un
délai de 2 mois avant l'arrét des cours) ;

- impossibilité médicalement constatée de pratiquer la musique (& partir de la troisieme
semaine d'incapacité).

En cas de non paiement des frais de scolarité apres rappel, le Maire pourra refuser I'acces a
I’Ecole de Musique pour le reste de 'année en cours. Les impayés seront systématiquement
transmis au Trésor Public pour une mise en recouvrement.

Un demi-tarif est accordé a compter du troisiéme membre de la famille. Possibilité de
paiement par chéques vacances.



3. SCOLARITE — CONTROLE DES CONNAISSANCES

3.1
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La date de reprise des cours est fixée chaque année par le Directeur.

La scolarité dans une discipline prend fin :

- par 'obtention du plus haut diplome,

- en cas de non-respect des durées des cycles d'études proposés,
- en cas de démission ou de renvoi.

Le controle des connaissances s'effectue a l'occasion de contrdles continus, d'auditions,
d'examens de fin d'année.

L'absence sans motif valable, a tout examen ou contréle de fin d'année, entraine le
redoublement de I'éléve.

4. ASSIDUITE - CONGES

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

Les professeurs tiennent a jour des cahiers de présence de leurs éléves.

Toute absence doit étre justifiée et signalée par écrit, par mail ou par téléphone au
secrétariat.

A compter de la troisiétme absence non motivée, l'administration avertit les familles par un
courrier informant des sanctions encourues.

Au-dela de trois absences sans motif valable, un éléve peut se voir appliquer une des
sanctions suivantes:

- interdiction de concourir a 1'examen de fin d'année,

- renvoi temporaire ou définitif de 1'établissement.

Le Directeur est seul habilité a accorder des dispenses et ce, pour la durée maximale d'une
année scolaire.

Dans le cas d'un congé d'une année scolaire, 1'é1éve reprend sa scolarité a la rentrée suivante
dans le niveau ou il 1'a quittée.

Les démissions ou demandes de congé doivent parvenir par lettre 4 M. le Directeur de
I’Ecole de Musique.

Les déclarations de démission ou congé orales ne seront pas prises en compte.

5. ABSENCE D'UN PROFESSEUR




5.1

5.2
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3.3

5.6

Les parents sont tenus d'accompagner leurs enfants mineurs jusqu'a la salle de cours et de
s'assurer de la présence du professeur.

Les parents sont informés de 1'absence d'un professeur par affichage et dans la mesure du
possible par le secrétariat.

En cas d'un arrét de maladie, le professeur n'est pas tenu de remplacer son cours.

En cas d'arrét de maladie excédant une semaine, un remplagant est nommeé en fonction des
possibilités existantes.

En cas d'absence pour raisons personnelles, le professeur peut se faire remplacer apres
accord du Directeur. Le professeur doit s'assurer que l'information qu'il a communiquée aux
éléves, a bien été regu par les intéressés, notamment pour les mineurs.

Un cours d'instrument peut, par nécessité de service, étre déplacé sur un autre jour de la
semaine.

6. DISCIPLINES COMPLEMENTAIRES

6.1

6.2
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6.5

Outre sa discipline « principale », un éléve doit obligatoirement suivre une classe de
formation musicale.

La formation musicale est obligatoire jusqu'a la fin du cycle 2 sauf décision contraire du
Directeur.

La pratique de la musique de chambre est conseillée aux éleves.

La participation dans les orchestres est indispensable pour les ¢€léves a partir d'un certain
niveau et laissée a l'appréciation du professeur et/ou du Directeur.

Les activités de I’Ecole de Musique sont congues dans un but essentiellement pédagogique.
Elles comprennent des concerts, animations, auditions, etc, qui font partie intégrante de la
scolarité.

7. DISCIPLINE
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7.4

Le Directeur est responsable de la discipline dans les locaux de I’Ecole de Musique. Chaque
professeur y contribue dans sa classe.

Les sanctions prises pourront aller du simple avertissement aux parents, au renvoi partiel ou
définitif de I’Ecole de Musique. Ces sanctions seront prononcées par le Directeur de I’ Ecole
de Musique.

Toute exclusion entraine le non-remboursement, méme partiel, des droits de scolarité.

Toute dégradation faite au batiment, au mobilier, aux instruments ou aux partitions sera
imputée au responsable, éléve majeur ou responsable 1égal de I'éléve mineur.



7.5  Par égard pour le travail des professeurs et du secrétariat, il est demandé de veiller a
respecter le calme des lieux : ne pas courir, crier dans les espaces de circulation et d'accueil.

7.6 Par respect pour le travail du personnel de nettoyage, il est demandé de veiller a la propreté
des lieux.

8. RESPONSABILITE

8.1 Les ¢léves sont placés sous la responsabilité de 1'équipe pédagogique exclusivement sur le
temps de cours. Un professeur ne peut autoriser un éléve mineur a quitter 1'établissement
pendant la durée de son cours sauf autorisation écrite des parents ou du responsable legal
remise préalablement a l'enseignant ou au secrétariat.

8.2 Les professeurs sont responsables des locaux, instruments et matériels utilisés pendant leurs
cours. Ils doivent signaler a l'administration toute détérioration ou toute disparition constatée
de matériel et tout incident survenu durant leurs cours.

8.3 Les parents d'éleves (ou tuteurs 1égaux) ont l'obligation d'étre titulaire d'une assurance
garantissant leur responsabilité civile et celle de leur enfant si celle-ci venait a étre mise en
cause dans I'enceinte et dans le cadre des activités de I’Ecole de Musique in situ et en dehors
de I'établissement. Les €léves majeurs ont l'obligation de souscrire cette méme assurance
« responsabilité civile » pour eux-mémes s'ils ne bénéficient pas déja de l'assurance de leurs
parents.

8.4  En cas d'urgence médicale au sein de I'établissement, les parents autorisent 1’Ecole de
Musique a prendre toutes les dispositions nécessaires (appel au SAMU, pompiers...).

8.5  Des photographies sont réguliérement prises lors des concerts, auditions et autres activités
proposées dans I’Ecole de Musique et & I'extérieur. Elles peuvent étre utilisées pour tout
support de communication interne et externe (articles de journaux, affiches, tracts, site
internet, etc). Dans le cas ol un parent ou un. éléve adulte y serait opposé, il doit le faire
savoir par €crit au secrétariat en début d'année scolaire. Faute de quoi, un accord tacite sera
en vigueur pour l'année scolaire en cours.

8.6  La possession et I'usage de photocopies de partitions (en dehors du cadre définit par I’Ecole
de Musique) sont formellement interdits dans I'établissement (loi du 11 mars 1957 portant
sur la propriété littéraire et artistique, complétée par le loi du 3 juillet 1985 relative aux
droits d'auteurs). A la suite d'un éventuel contrdle de la SEAM, 1’Ecole de Musique se
retournerait contre tout contrevenant tenu individuellejneht};_,eﬁ;ggnsable des conséquences.
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9. COURS POUR ADULTES

9.1  Les adultes admis 4 I’'Ecole de Musique suivent un cursus différent de celui proposé aux
enfants.

9.2 Il ne sera pas appliqué de niveau a proprement parlé. L'adulte avancera a son rythme selon
un programme de travail a I'année établi avec le professeur. Les notions de solfége nécessaires
seront apportées pendant le cours d'instrument. Il ne sera donc pas proposé de cours de
Formation Musicale en dehors du cours instrumental.



.3

9.4

¥.3

9.6

Les adultes se doivent de participer  la vie de I’Ecole de Musique sous forme de concerts,
auditions, animations, etc.

Les adultes sont admis dans les orchestres.
Aucun examen de fin d'année ne sera exigg.

Lors des inscriptions, les adultes ne seront pas prioritaires sur les enfants. L'inscription sur
une liste d'attente peut leur étre proposee.

10. INDICATIONS MATERIELLES

10.1

10.2

10.3

La premiére année instrumentale n'étant parfois qu'une année d'essai, un systéme de prét
d'instrument pour certaines disciplines est en place. ( Voir les conditions auprés du
secrétariat. )

Tout éléve souhaitant venir travailler son instrument & ’Ecole de Musique (piano,
percussions ou groupe de musique de chambre) peut bénéficier du prét d'une salle pendant
les heures d'ouverture du secrétariat, suivant les disponibilités du planning des salles de
cours (voir aupres du secrétariat).

Lors de la mise & disposition d'une salle, celle-ci et son contenu sont sous la responsabilité
de T'utilisateur ou de son responsable 1égal. En cas de dégradation ,il en assume pleinement
la réparation ou le remplacement a l'identique.
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Mis 4 jour a Chéteaulin, le .

Le Maire,
Mme Gaélle Nicolas




